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PLAN DE GOBIERNO 2027 - 2030

VIVIR SEGUROS,

VIVIR MEJOR.

San Borja fue un distrito de excelencia. Es momento de
recuperarlo. Cuatro frentes para San Borja: lo social, lo
economico, lo ambiental y lo institucional.

ROBERTH EDWUARD MONTOYA PUENTE

Candidato a la Alcaldia de San Borja

Eleccién municipal: Domingo 4 de octubre de 2026

Calle Pablo Usandizaga 640, San Borja - avanzapaissanborja@gmail.com
Documento generado el 05 de agosto de 2026

Plan de gobierno - 1/5



EXPERIENCIA Y PREPARACION

ROBERTH EDWUARD MONTOYA PUENTE

Regidor de San Borja en ejercicio. Abogado, con 21 aiios de experiencia en gestion publica: dirigente vecinal,

funcionario publico y regidor en las municipalidades de San Borja, La Victoria y Barranco.

EXPERIENCIA

Ene. 2023 - actualidad

Jul. 2023 - Oct. 2024

Feb. 2021 - Dic. 2022

Oct. 2020 - Feb. 2021

Ene. 2019 - Oct. 2020

Ene. 2015 - Dic. 2018

2005 - 2014

EDUCACION

2015

2012

LAS PROPUESTAS

Regidor
Municipalidad de San Borja
Fiscalizacién de la gestién municipal, iniciativas normativas y representacion de los intereses

vecinales.

Gerente de Participacion Vecinal y Bienestar Social
Municipalidad de Barranco

Direccién de programas de participacion ciudadana y desarrollo social.

Gerente Municipal
Municipalidad de La Victoria

Conduccion de la gestion administrativa y operativa del distrito.

Gerente de Desarrollo Social y de la Mujer
Municipalidad de La Victoria

Programas sociales e igualdad de oportunidades.

Subgerente de Educacion, Cultura, Deporte y Turismo
Municipalidad de La Victoria

Jefe de la Unidad de Juventudes, Recreacion y Deportes
Municipalidad de San Borja

Dirigente Vecinal

San Borja

Casi una década de representacion vecinal, el punto de partida de sus 21 afos de servicio publico
en el distrito.

Abogado

Universidad Inca Garcilaso de la Vega

Bachiller en Derecho y Ciencia Politica
Universidad Inca Garcilaso de la Vega
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COMPROMISO DE GESTION

UN DIiA A LA SEMANA CON TU ALCALDE

Cada vecino tendra un espacio fijo para conversar cara a cara, una hora, directamente con el alcalde.
Roberth ya implementé este modelo como Gerente de Participacidn Vecinal en la Municipalidad de
Barranco, donde los vecinos eran atendidos de forma directa y personal.

01 SEGURIDAD, SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Que salir a caminar de noche vuelva a ser normal.

El problema. Suben la incidencia delictiva y los robos al paso, con cdmaras centralizadas y sin tecnologia analitica
de IA (80% desactualizadas) y canales tradicionales lentos ante emergencias. A eso se suma el déficit de
ambulancias urbanas propias, la anemia infantil (15.1%) y la morbilidad por IRAS (29.02%), un solo CIAM
centralizado para el 30% de adultos mayores y losas deportivas sin proteccion del sol ni de la lluvia.

* Plan “San Borja Muy Seguro”. Modernizar la central de videovigilancia con IA analitica predictiva,
botones de panico, drones operativos articulados y patrullaje con civiles armados.

Meta 2027-2030: 100% de las camaras del distrito repotenciadas e integradas con IA, y respuesta a emergencias en menos
de 3 minutos.

* Ambulancias municipales propias. Integrar ambulancias urbanas auténomas Tipo | y Il de propiedad
municipal, operativas para el distrito.

Meta 2027-2030: 2 nuevas ambulancias Tipo | y Il operativas en el primer afio de gestién.

* Preventorios itinerantes en los 12 sectores. Atencion preventiva de barrio contra la anemia infantil, el

sobrepeso y las infecciones respiratorias, con vigilancia fitosanitaria alimentaria mas dura.

® (Casas del Adulto Mayor por sector. Descentralizar la proteccidn social: dejar de concentrar todo en un
solo CIAM y llevarlo a los sectores vecinales.
Meta 2027-2030: 4 nuevas Casas CIAM construidas y equipadas.

* Losas deportivas techadas e iluminadas. Techado estructural de los complejos deportivos, empezando
por el Polideportivo Limatambo.
Meta 2027-2030: Techado e iluminacion LED del 100% de las losas publicas del distrito.

® Colegios publicos conectados. Mantener y optimizar la conectividad de alta velocidad en las
instituciones educativas del distrito, con uso pedagdgico y pensamiento critico.

Meta 2027-2030: 100% de conectividad y acceso digital con fines pedagdgicos en las escuelas publicas.
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02 ORDEN EN LA CALLE Y TRABAJO FORMAL

Comercio ordenado, vecinos con empleo y vias que se respetan.

El problema. Hay 20 puntos de comercio informal en la via publica y en espacios recreativos que le quitan
competitividad al comercio regulado. La insercion laboral de la poblacién vulnerable es débil y el programa Bolsa
de Trabajo esta desarticulado de lo que piden las empresas. En los ejes metropolitanos se consolidaron 10
paraderos informales y colectivos que saturan las vias.

® Cero comercio informal en la via publica. Ordenar los focos informales reubicandolos hacia ferias
itinerantes de produccion formal, con programas de formalizacion digital.

Meta 2027-2030: 0 puntos de comercio ambulante no autorizado en areas publicas y 800 microemprendedores
formalizados.

* Bolsa de Trabajo reestructurada. Articular de forma directa la capacitacion de los talleres municipales

con los requerimientos de las empresas locales.

Meta 2027-2030: 2,500 vecinos vulnerables insertados formalmente en el mercado laboral privado.

* Cero paraderos informales. Fiscalizacion permanente en los ejes criticos viales (nodo Javier Prado —
Aviacion), en alianza operativa con la ATU y la Policia de Transito.

Meta 2027-2030: Reducir a 0 los paraderos informales de transporte publico en toda la jurisdiccién.

03 LO VERDE DE SAN BORJA, CUIDADO CON TECNICA

Lo verde es la identidad del distrito. No se negocia.

El problema. El arbolado urbano envejecié y su deterioro estructural interno ya se vio en la caida imprevista de
unos 100 arboles. Las areas verdes bajaron a 9.32 m? por habitante por la densificacion vertical y el riego manual
ineficiente. Y la contaminacion acustica es critica: 90.14% de los puntos exceden los ECA, con fallas en los

contenedores soterrados y desorden por reciclaje informal.

¢ Silvicultura urbana cientifica. Tecnologia Tree-Radar (TRU) y tomdgrafos para diagnosticar cada arbol y
hacer podas de balance estructural, en vez de podar a ciegas.
Meta 2027-2030: 100% del arbolado distrital monitoreado con ficha digital fitosanitaria y 0 accidentes por caida de arboles
en parques.

* Riego tecnificado con agua residual tratada. Suministro controlado con aguas residuales tratadas de
PTAR y sistemas automatizados, para dejar atras el riego manual o por gravedad.

Meta 2027-2030: 90% de las areas verdes de San Borja abastecidas eficientemente con riego tecnificado.

* Sonometros automatizados en zonas comerciales. Medicion permanente del ruido en los puntos que
hoy superan los estandares de calidad ambiental.

Meta 2027-2030: Reduccion del 50% de la contaminacion sonora en los ejes criticos.

* Residuos con rutas inteligentes. Renovar los contenedores soterrados y optimizar la recoleccion con
rutas GPS, ordenando el reciclaje del distrito.

Meta 2027-2030: Elevar al 80% la participacion familiar en San Borja Recicla.
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04 UNA MUNICIPALIDAD QUE RESPONDE

Tramites cerca, obras que se ejecutan, cuentas a la vista.

El problema. La ejecucién fisica real de los S/ 5,000,000 aprobados en el Presupuesto Participativo vecinal anual
fue de cero por ciento: los proyectos quedaron trabados. Falta construir 7 almacenes soterrados obligatorios de
Defensa Civil por sectores. Y los tramites siguen centralizados, con procesos manuales fragmentados y un Portal de
Transparencia Estandar estancado en 78%.

El Presupuesto Participativo se ejecuta. Destrabar los proyectos prioritarios y garantizar la ejecucion
presupuestal fisica del 100%.

Meta 2027-2030: 100% de ejecucion fisica real de las obras y proyectos priorizados por las Juntas Vecinales.

Almacenes soterrados de emergencia. Construir los almacenes logisticos de Defensa Civil que faltan
para asegurar la resiliencia urbana ante desastres.

Meta 2027-2030: 12 almacenes soterrados instalados y operativos (7 construidos por esta gestion).

Un Tambo Municipal por sector vecinal. Muni-agencias descentralizadas que acercan el tramite al
vecino, con los modulos digitales unificados en una sola ventanilla.

Meta 2027-2030: 12 Tambos Municipales operativos, uno por sector vecinal.

Pistas sin baches en menos de 72 horas. Compromiso de reparacién de la calzada asfaltica urbana
interna con plazo publicado.

Meta 2027-2030: 100% de las vias urbanas del distrito reparadas y sin baches en menos de 72 horas.

Transparencia Activa institucionalizada. Cumplir el Portal de Transparencia Estandar y dejar de
administrar la informacién como si fuera privada.

Meta 2027-2030: Alcanzar el 100% de cumplimiento en Transparencia Estandar.

COMO SE RINDE CUENTAS

Audiencias publicas descentralizadas por sectores. Se rompe con la practica de centralizar todo en una
sola reunion: asambleas en cada sector vecinal, donde el alcalde y su equipo técnico exponen cara a cara
el avance fisico de las obras, la recaudacion y la ejecucion real del presupuesto participativo.

Plataforma digital de control de indicadores. Un panel interactivo en el portal institucional gob.pe, con
semaforos de cumplimiento para que el vecino siga en tiempo real el avance de las metas del plan.
Transmision de licitaciones e integridad institucional. Las sesiones del Concejo Municipal, las mesas de
adjudicacién y los procesos de licitacion de servicios esenciales se transmiten por las plataformas oficiales
de la municipalidad.

Formato resumen del plan de gobierno 2027-2030 presentado ante el Jurado Nacional de Elecciones (Resolucion N.° 0848-2025-
JNE).
Roberth Edwuard Montoya Puente - Avanza Pais - San Borja - https://roberthmontoyasanborja.com
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